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Circ.n. 2 Rimini 01/09/2026

A tutto il personale docente
p/c al personale ATA

p.c. al DSGA

Al sito

Agli atti

Al Registro Elettronico
All'albo

Oggetto: Regolamenti di Istituto, codici disciplinari e di condotta dei dipendenti pubblici -
Personale scolastico: indicazioni per la consultazione.

Si comunica che, in ottemperanza alla normativa vigente in materia di disciplina e condotta dei dipendenti
pubblici, sul sito della scuola, sezione Regolamenti
https://www.icmiramare.edu.it/documento/regolamenti/ & possibile prendere visione dei seguenti
documenti:

e Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, adottato con D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013;

e Codice disciplinare del personale del comparto istruzione e ricerca, adottato con D.P.R. n. 81 del 13
giugno 2023.

e Tutti i Regolamenti di Istituto.

Per opportuna conoscenza e approfondimento, si invita a prendere visione anche dei seguenti riferimenti
normativi relativi al procedimento disciplinare, alle infrazioni e alle sanzioni e pubblicati sul sito:

e Artt. 492-501 del D.Lgs. n. 297/1994 (stralcio Testo Unico);
e  Artt. 535-540 del D.Lgs. n. 297/1994 (stralcio Testo Unico);
e Art. 69 del D.Lgs. n. 150/2009.

| documenti sono anche pubblicati anche su Amministrazione Trasparente nella sezione “Disposizioni
generali” - “atti generali” https://trasparenza-pa.net/?codcli=5C11679&node=3.

Si invitano tutti i docenti ad una lettura attenta dei documenti allegati e ad una scrupolosa osservanza delle
disposizioni ivi contenute.

Cordiali saluti.

La Dirigente Scolastica
Graziella Nigro
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 D.L 39/93
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